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przy Regionie Matopolskim

Szanowny Panie Przewodniczacy,

w nawigzaniu do Stanowiska nr 2 przyjetego podczas Il Sesji XIV Zebrania Delegatéw
Regionalnej Sekcji Kolejarzy NSZZ ,Solidarnosé” przy Regionie Matopolskim z dnia 21 czerwca 2021 r.
w sprawie masowych zwolnien w spotce PKP TELKOL sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie (PKP
Telkol/Spodtka), pozwole sobie nadmieni¢, ze Skarb Panstwa nie jest wspdlnikiem spétki PKP Telkol.
Jedynym wiascicielem udziatéw PKP Telkol jest spétka Polskie Koleje Panstwowe S.A. W zwigzku

z powyzszym, Ministerstwo Aktywéw Panstwowych pozyskuje informacje o PKP Telkol od PKP S.A.

Polskie Koleje Panstwowe S.A. przekazaty do Ministerstwa Aktywéw Panstwowych wyjasnienia
Zarzadu PKP Telkol w zakresie zagadnieh poruszonych w stanowisku Delegatéw. Zarzad PKP Telkol
utrzymuje, ze program zwolnieh w PKP TELKOL w roku 2021 obejmuje okoto 100 oséb. Wskazana
redukcja zatrudnienia jest konsekwencja, zaréwno planowanego zakonczenia dziatalnosci Spotki
w obszarach nierentownych, jak rowniez trudnej sytuacji finansowej podmiotu. Jak zapewnia Zarzad

PKP Telkol, rozwigzywanie umoéw o prace odbywa sie z poszanowaniem praw pracowniczych.

Zarzad PKP Telkol poinformowat, 2e w celu zapewnienia funkcjonowania Spoiki,
w tym utrzymania jak najwigekszej liczby miejsc pracy, uwzgledniajac pogarszajgcg sie sytuacje
finansowg, Spoétka opracowata Plan Restrukturyzaciji PKP Telkol na lata 2021-2026. Zdaniem Zarzgdu
PKP Telkol, realizowany Plan ktadzie oczywiscie nacisk na oszczednosci w wielu obszarach, ale takze
zwraca uwage na poprawe funkcjonowania Spotki, poprzez usprawnienie proceséw, podniesienie
jakosci $wiadczonych ustug, wprowadzenie systeméw, ktoére usprawniajg prace i utatwiajg przeptyw
informacji. Konieczno$¢ ograniczenia zatrudnienia jest tylko jednym z dziatan, podjetych w celu
ratowania Spotki i optymalizacji jej funkcjonowania.

Jak zapewnia Zarzad PKP Telkol Plan Restrukturyzacji jest wdrazany przy otwartej komunikacji
z pracownikami. Poszczegdlne etapy wychodzenia z sytuacji kryzysowej poprzedzone sg kampanig
informacyjng. Niezaleznie o tych dziatan, Zarzgd PKP Telkol prowadzi staly dialog ze zwigzkami
zawodowymi. Od poczatku tego roku odbyto sie kilkanascie spotkan ze strong spoteczng. Zarzad PKP

Telkol zapewnia, ze z szacunkiem odnosi sie do wszystkich pracownikéw Spétki, niezaleznie od tego,



czy nalezg do zwigzku zawodowego czy nie oraz niezaleznie od organizacji zwigzkowej. Zarzad
podkresla, ze docenia szczegdlng role Partnerow Spotecznych w ksztattowaniu wiasciwej kultury
organizacyjnej oraz zasad pozycia spotecznego.

Chciatbym réwniez poinformowac, ze przekazane do Ministerstwa Aktywow Panstwowych informacje
potwierdzajg, ze proces przejecia spotki PKP Telkol przez PKP PLK S.A. jest kontynuowany.
Zarzad PKP Telkol, realizujgc postanowienia Porozumienia, zawartego pomiedzy PKP S.A. a PKP PLK
S.A. w sprawie zasad wspotpracy, dotyczacych badania PKP Telkol sp. z 0.0. oraz wyceny jej udziatow,
uzgadnia z PKP PLK S.A. postanowienia umowy o zachowaniu poufnosci, co pozwoli na przekazanie
PKP PLK S.A. informacji poufnych, niezbednych w opinii PKP PLK S.A. do realizacji badania.

Majac na uwadze znaczenie spotki PKP Telkol dla bezpieczenstwa ruchu kolejowego,
wyrazam przekonanie, ze w imi¢ wspdlnego interesu, jakim jest sprawne funkcjonowanie transportu
kolejowego oraz sanacja Spétki i jej rozwdj, mozliwe jest wypracowanie porozumienia, pomiedzy strong
spoteczng a Zarzadem Spétki, a proces przejecia PKP Telkol przez PKP PKL S.A. zostanie
doprowadzony do konca, dajgc Spotce szanse na sprawniejsze funkcjonowanie, a zatodze mozliwosé

pracy w podmiocie z perspektywami na rozwa;.
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